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Building Sustainable Infrastructure for Africa.

APPEL A MANIFESTATION D'INTERET N° 007/AIDG/DG/07/2026
Recrutement de cing (5) professionnels pour le Comité de Suivi du Projet de Production d'Energie Hybride de 600 MW

Dans le cadre de la mise en ceuvre du Protocole d'Accord relatif au Projet de Production d'Energie Hybride de 600 MW
en République Démocratique du Congo, developpé en partenariat entre le Gouvernement de la Republique
Démocratique du Congo, Arman International SARL, Africa Infrastructure Development Group (AIDG) et Istanbul
Group, Africa Infrastructure Development Group (AIDG) lance un appel a manifestation d'intérét en vue du
recrutement de cing (5) professionnels hautement qualifiés.

Les candidats retenus seront proposés pour representer Arman International SARL au sein du Comite de Suivi, charge
d'assurer le suivi stratégique, technique, administratif et institutionnel de la mise en ceuvre du projet.

Profils recherchés
AIDG recherche les profils suivants :

Spécialiste en production, transport ou distribution de I'énergie électrique.

Ingénieur en énergies renouvelables et systemes énergétiques hybrides.

Expert en gestion de projets d'infrastructures ou en Partenariats Public-Privé (PPP).
Juriste spécialisé en droit de 'énergie, des investissements ou des contrats internationaux.
Expert en finance de projets, structuration financiere ou mobilisation des investissements.

ISRV

Criteres de sélection
Les candidats devront satisfaire aux exigences suivantes :

- Etre disponible pour représenter Arman International SARL au sein du Comité de Suivi.

- Etretitulaire d'un dipléme universitaire en lien avec le poste sollicité.

- Justifier d'une expérience professionnelle pertinente dans le domaine concerné.

- Posséder une solide expérience en gestion de projets, coordination, négociation et suivi-évaluation.

- Maitriser parfaitement le francais. La connaissance de l'anglais constitue un atout majeur.

- Etretitulaire d'un passeport en cours de validité.

- Etre disponible pour participer aux réunions, missions techniques et visites de terrain dans différentes
provinces de la République Démocratique du Congo ainsi qu'a I'étranger, selon les besoins du projet.

- Faire preuve d'intégrité, de professionnalisme, de discrétion et d'un sens élevé des responsabilités.

- Etre capable d'évoluer dans un environnement international et multiculturel.
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Dossier de candidature
Les candidats sont invités a transmettre un dossier comprenant :
- Une lettre de motivation;
- Uncurriculum vitae (CV) détaillé et a jour;
- Une copie du passeport en cours de validité ;
- Lescopies desdiplémes et certificats pertinents ;
- Les attestations de services ou toute autre preuve de l'expérience professionnelle pertinente.

Modalités de soumission

Les dossiers de candidature doivent étre transmis exclusivement par courrier électronique a I'adresse suivante :

& juvenal@aidgafrica.com

L'objet du courriel devra étre rédigé comme suit :

Candidature — Comite de Suivi—Projet Energie Hybride 600 MW —[Nom et prénom du candidat]

Procédure de sélection

La Cellule des Opportunités du Front des Djafaristes Engagés (FDE), créée pour identifier et promouvoir les
compétences congolaises, accompagne Africa Infrastructure Development Group (AIDG) dans la diffusion du
présent appel et la constitution d'une base de profils qualifiés. Les candidatures sont transmises a AIDG, qui conduit

le processus de sélection conformément aux exigences du projet.

Al'issue du processus, elle transmettra a la Direction Générale une liste restreinte de cinq (5) candidats, accompagnée
de leurs dossiers complets.

Date limite de soumission

Les dossiers de candidature doivent parvenir a AIDG au plus tard le 30 juillet 2026 a 15 h 30 (heure de Kinshasa).
Toute candidature reque apres cette échéance ne sera pas prise en considération.

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus.

Fait a Stockholm (Suede), le 20 juillet 2026

Pour Africa Infrastructure Development Group (AIDG)

DJAFARI KILONGO Juvenal
Chief Executive Officer (CEQ)

AFRICA INFRASTRUCTURE DEVELOPMENT GROUP (AIDG)

Site web: www.aidgafrica.com
E-mail: juvenal@aidgafrica.com

« Developing Africa's Infrastructure, Empowering Future Generations »
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